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1. Общие положения 
 

1.1. Положение о системе мер поощрения студентов техникума разработано в 

соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Законом  Пермского края от 29 июня 2010 года № 642-ПК «О 

стипендиальном обеспечении и дополнительных формах материальной поддержки 

обучающихся профессиональных образовательных организаций», постановлением 

Правительства Пермского края от 16.12.2014 г. № 1464-п «Об утверждении Порядка 

назначения и выплаты стипендий, оказания дополнительных форм материальной 

поддержки обучающимся в профессиональных образовательных организациях, 

находящихся в ведении Пермского края», Уставом техникума, Правилами внутреннего 

распорядка.  
1.2. Настоящее Положение устанавливает порядок и условия поощрений студентов 

в ГБПОУ «Нытвенский многопрофильный техникум» (далее – ГБПОУ «НМТ») 

1.3. Поощрение студентов – это система мер, направленная на побуждение,  

стимулирование студентов к активному участию в учебной, общественной, творческой,  

учебно-научно-исследовательской, волонтерской и спортивной деятельности в техникуме. 

1.4. Поощрение является средством признания заслуг студента со стороны 

студенческого и преподавательского коллектива, а также администрации техникума. 

Поощрение является стимулом для более успешной деятельности других студентов. 

1.5. Поощрения студентов могут носить как не материальный, так и материальный 

характер. 

1.6. Поощрения призваны:  

 обеспечить в техникуме благоприятную творческую обстановку для продуктивной  

совместной деятельности;  

 мотивировать на последующее участие в мероприятиях, акциях и т.д; 

 способствовать развитию студенческого самоуправления. 

2. Основание и виды поощрений 

2.1. Основаниями для поощрения студентов является: 

 высокие достижения в учебной деятельности, науке, спорте, творчестве активное 

участие в деятельности органов студенческого самоуправления техникума; 

 отличная и (или) хорошая учеба; 

 победа на всероссийских, региональных, олимпиадах, конкурсах, фестивалях и т.д. 

2.2. За достижения студентов, перечисленных в пункте 2.1. настоящего положения 

в техникуме применяются следующие виды морального и материального поощрения: 

 объявление устной благодарности; 

 объявление благодарности в приказе или распоряжении директора; 

 благодарственное письмо директора техникума; 

 благодарственное письмо директора техникума родителям студента; 

 диплом 1,2,3 степени; 

 размещение информации о достижениях студента на сайте техникума; 

 размещение информации о достижениях студента в СМИ; 

 почетная грамота техникума; 

 награждение денежным поощрением.  

2.3. Студенты техникума, имеющие академические задолженности, большой 

процент (более 30% за семестр) не посещаемости занятий по неуважительной причине к 

поощрениям не представляются. 

 2.4. Денежное поощрение выплачивается только за участие во внутри 

техникумовских, городских, краевых, межрегиональных и всероссийских мероприятиях. 



Участие должно быть от техникума. Денежное поощрение не выплачивается за участие в 

каких-либо мероприятиях, направляемых ни от техникума.  

 

3. Система бального поощрения  

 

№ Направление Баллы. уровень 

техникум 

Баллы. уровень 

городской 

Баллы. уровень 

краевой 

1 Культурно-массовые мероприятие  

  за участие  1 2 3 

  за призовое место 2 3 5 

  за 1 место 3 5 8 

  за организацию 5 - - 

2 Спортивные мероприятия  

  за участие  1 2 3  

  за призовое место 2 3 5 

  за 1 место 3 5 8 

  за организацию 1,5 - - 

3 Волонтерские мероприятия   

  за участие в акциях 1 2 3 

  за участие в акциях 

творческого характера 

(бюллетени, плакаты и.д) 

 

0,5 

 

1 

 

1,5 

  за организацию 1 - - 

4 Участие в конкурсах, олимпиадах  

  за участие 1 2 3 

  за призовое место 1,5 2,5 3,5 

  за 1 место 2 3 4 

  за организацию 3 - - 

5 Клуб веселых и находчивых (КВН)    

  за участие - 10 15 

  за призовое место - 15 20 

  за 1 место - 20 25 

6 Студенческое самоуправление  

  за участие в организации 

мероприятий  

5 -  - 

  за активное участие в 

организации мероприятий 

10 - - 

  работа старост 10 - - 

  работа фотографа  1,5 - - 

  работа видеографа 1,5 - - 

  работа ответственного за 

техническое оснащение 

1,5 - - 

  работа руководителей 

секторов 

2 - - 

 

 

 

 

 



4. Пояснения к пункту 3 

 4.1. К культурно-массовым мероприятиям относятся: 

 фестивали; 

 мероприятия, несущие культурный и патриотический характер; 

 форумы; 

 конференции. 

4.2. К спортивным мероприятиям относятся: 

 сборы; 

 разного рода соревнования (волейбол, футбол, баскетбол и т.д). 

4.3. К волонтерским мероприятиям относятся: 

 акции в видео создания плаката, бюллетени, фотографии;  

 акции, направленные на какую-либо помощь. 

4.4. К конкурсам и олимпиадам относятся: 

 конкурсы профессионального мастерства; 

 конкурсы творческой направленности; 

 предметные олимпиады. 

4.5. К клубу веселых и находчивых (КВН) относятся: 

 фестивали команд КВН; 

 игры за кубок; 

 школа КВН (оценивается как культурно-массовое мероприятие). 

4.6. К студенческому самоуправлению относится: 

 организация и проведение мероприятий; 

 помощь в организации мероприятий; 

 работа актива студенческого самоуправления. 

4.7. Сумма выплаты указана за одно участие.  

5. Порядок представления студентов к поощрениям и применения мер 

Поощрений 
 

5.1. Благодарственное письмо директора техникума родителям студента, 

достигшего высоких показателей в учебной деятельности, спорте, общественной 

деятельности оформляется с указанием фамилии, имени, отчества родителей (законных 

представителей) студента, зачитывается в торжественной обстановке и направляется в 

адрес родителей (законных представителей) студента. 

5.2. Почетной грамотой техникума награждаются студенты за:  

 особые успехи в учебной деятельности;  

 особые успехи в общественной деятельности;  

 особые успехи в спорте; 

 активное участие в культурной жизни техникума. 

5.3. Решение о награждении Почетной Грамотой техникума объявляется педагогом 

организатора ВР, председателем Студенческого совета и утверждается директором 

техникума. 

5.4. Баллы поощрения студентов считаются председателем Студенческого совета и 

педагогом организатором ВР. 

5.5. Решение о денежном поощрении объявляется приказом директора техникума. 
 

6. Заключительные положения 
 

 6.1. Настоящее положение вступает в силу с момента утверждения. 

 


